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DIVISION CIENCIAS DE LA SALUD
. FACULTAD DE PSICOLOGIA
CORDINACION PRACTICAS INVESTIGATIVAS Y PROFESIONALES
Circular informativa No.3 DE 2025 -l

Villavicencio, noviembre de 2025

DIRIGIDO A: DOCENTES Y ESTUDIANTES DE OCTAVO, NOVENC Y DECIMO SEMESTRE

DIRIGIDO POR: DECANATURA, COORI?INAC[()N PRACTICAS PORFESIONALES 1l, COORDINACION
DOCENCIA SERVICIO Y COORDINACION PRACTICAS INVESTIGATIVAS.

Extendemos un especial saludo, deseando que este cierre de semestre sea fructifero y satisfactorio.

El presente documento tiene por objetivo presentar las disposiciones para el desarrollo de los Coloquios de
Practicas Profesional | y Il y Practicas Investigativas [ y Ii, que se llevaran a cabo los dias: 18, 19y 21 de noviembre
del presente afio. Este documento se encuentra dividido, en disposiciones generales y particulares para los
semestres octavo, noveno y décimo.

DISPOSICIONES GENERALES

De acuerdo con el Reglamento Particular de la Facultad de Psicologia, asi como el protocolo de Trabajos de Grado
del Programa y los lineamientos para el desarrollo de las practicas profesionales, el Cologuio es una actividad
abierta y publica de socializacion del trabajo realizado por parte de los estudiantes, el cual tiene por objetivo el
desarrolio de competencias de presentacion y socializacion tanto de las practicas profesionales, como del trabajo
de investigacion.

Teniendo en cuenta lo anierior, se presentan las disposiciones generales:

a) El evento se llevara a cabo de manera presencial en las instalaciones de la Universidad.

b} A este evento deberan asistir de manera permanente los estudiantes de octavo semestre, quienes daran
inicio en el 2026-1 su rotacién clinica y trabajo de grado. Por tanto, la asistencia al evento durante toda
la jornada por parte de los estudiantes de Octavo semestre es de caracter nodiscrecional.

c) Los grupos deben presentarse al menos 30 minutos antes de iniciar la jornada con el fin de organizar el
acceso al auditorio y verificar [a asistencia.

d) Todos los grupos deben permanecer de forma presencial durante toda la jornada en la que se llevara a
cabo el coloquio. De no ser asi, no se tendra en cuenta su sustentacion. Es importante que tengan presente
gue solo podran presentar los grupos que estén completos desde el inicio y ademas que su asesor se
encuentre presente. De lo contrario no podran sustentar y su calificacién asignada de forma inmediata
sera a 1.0.

e) Los coloquios son escenarios formales, esto incluye vestimenta, presentacion oral, prosodia y
herramientas de ayuda audiovisual acorde a la ocasion. No se permitird el uso de jeans, tenis, shorts,

VILLAVICENCID ) .
Campus Aguas Claras - Carrera 22 son Calle 1a - Via Paerto Ldpez
PEX: (B08) 678 42 BL/ comunicacic Hlavicansic.edy.co

ACREDITACION

INSTITUCIONAL P
— MULTICAMPUS - SB7%
‘4

b L T B4 T e 2 S




SUI\EWERSIDAE)

ANTO [OMAS

— WILLAVICENCIO —

VIGILADA MINEDUCACION - SNIES 9943

bermudas, tops, sandalias informales, ni minifalda. Por lo cual, se sclicita a los estudiantes de practica
profesional | y || vestimenta- Uniforme.

a) Para el caso del coloquio de practicas Investigativas, el evento se flevaré a cabo en tres espacios distintos,
Investigacion Cualitativa, Investigacion Cuantitativa y un espacio Mixto. Los auditorios asignados se
encuentran rotulados en el cuadro de programacion expuesto en las disposiciones particulares.

b) Como parte del respeto hacia los estudiantes gue sustentan, se solicita permanencia, con el fin de evitar
movimientos innecesarios dentro y fuera del auditorio. En la entrada se llevara el control de quienes salen
del auditorio, garantizando que todos y todas permanezcan durante las jornadas sefialadas y durante la
exposicion de cada grupo.

¢} Todos los grupos de practicas investigativas deben cumplir con el requisito de tener sus redes sociales
académicas actualizadas (Cvlac, ORCID, Google Académico, Research Gate, Academia.edu y Linked in),
tal como se ha especificado en capacitaciones y correos electrénicos. Previa revision por parte del comité
de investigacidn de la Facultad, la Coordinacién de Practicas Investigativas se reserva el derecho de
permitir la presentacion al coloquio de aquellos grupos que no den cumplimiento a esta directriz.

d) En caso tal que, los lugares sean modificados por disposiciones administrativas, se les hara llegar un
correo con la informacion respectiva.

DISPOSICIONES PARTICULARES

Practicas Investigativas I vy Il. jueves 18 de noviembre de 2025 Auditorio menor 2 - 3 y camara de Gesell
Cologuio Practicas Profesionales [, 19 de noviembre de 2025/ Cine club v Auditorio menor 1

Coloquio Practicas Profesionales Il, viernes 21 de noviembre de 2025/ video conferencias 1-2
Modalidad: Presencial

Hora: 7:00 am ~ 1:00 pm

1. Estudiantes de Octavo Semestre

o Como fue expuesto inicialmente la asistencia a los coloquios de practicas profesionales I-Clinica y
practicas investigativas para |os estudiantes de octavo es de caracter no discrecional.

¢ Los estudiantes deberan diligenciar el control de asistencia dos veces: al iniciar la jornada y en cualquier
momento en el que el coordinador de sala proporcione ia hoja de asistencia.

s Elauditorio para cada orientacién metoedoldgica se encuentra rotulado en la programacion presentada mas

adelante, .

Los estudiantes que en ese horario tengan clases y no asistan a los cologuios tendran registro de fallas.

Practicas Investigativas

2. Estudiantes de Practicas Investigativas | — Noveno Semestre
Fecha: 18 de noviembre de 2025
Modalidad: Presencial
Lugar: Auditorio menor 2- 3 y camara de Gesell
Hora: 7:00 am - 1:00 pm
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La asistencia por parte de los estudiantes de Noveno semestre al evento durante toda la jornada es de
caracter no discrecional. Los estudiantes de este nivel deberan estar presentes en todas las
sustentaciones de sus compaferos. '

La programacién se organizd por la metodologia de investigacion empleada en los proyectos. De este
modo los estudiantes deberan asistir al auditorio correspondiente.

Los estudiantes deberan diligenciar el control de asistencia dos veces: al iniciar ia jornada y en cualquier
momento en el que el coordinador de sala proporcione la lista de asistencia.

Los trabajos de grado solamente se pueden presentar si el grupo esta completo, incluyendo el asesor, al
momento del ingreso al auditorio, por esto, es necesario que la llegada de TODOS sea desde las 7:00am,
ya que a las 7:30am se iniciara la jornada. La Unica excepcidn que se acepta es con la presentacién de la
excusa formal avalada por decanatura de la facultad acorde a reglamento.

86lo podran hacer su presentacién aquellos grupos con previa entrega e inscripcién del RAE en tiempo y
forma, esto es, proyectos que cada asesor inscribié en la Coordinacion de Practicas Investigativas de
acuerdo con el cronograma establecido.

Sélo podran hacer su presentacion aquellos grupos en el que todos sus miembros tienen actualizado sus
perfiles de redes sociales académicas.

Una vez finalizada la evaluacion, los jurados registraran la nota en un formato establecido para ello y lo
entregaran en Coordinacién de Practicas Investigativas. Recuerde que esa nota corresponde al 30% de la
nota final del tercer corte del espacio académico.

Tener en cuenta que la nota regisirada por el jurado no implica que su trabajo no pueda sufrir cambios ©
ajustes posteriores orientados por su asesor.

La presentacion a Coloquio de Practicas Investigativas es un requisito obligatorio para poder implementar
su trabajo en comunidad o realizar su trabajo aplicado con participantes. Ningln trabajo puede aplicar, ni
comenzar tramites de su trabajo aplicado sin antes haber pasado por sustentacion plblica en Coloquio de
Practicas investigativas.

El trabajo de grado solamente sera aprobado al momento de la sustentacion pablica final, es decir cuando
haya culminado todas las fases de este, que consta de los dos coloquios, la postulacion del trabajo, la
lectura de este, ia sustentacion y defensa.

La aplicaciéon o implementacion de su trabajo de grado comenzara Unicamente cuando los ajustes
sugeridos en el cologuic hayan sido realizados y aprcbados por su asesor.

El auditorio para cada orientacién metodoldgica se encuentra rotulado en la programacion presentada mas
adelante y en el correo adjunto a esta circular. Es importante precisar que, el orden de esta programacion
no corresponde necesariamente al momento en el que seran llamados para sustentar, podran hacerlo de
forma aleatoria de acuerdo como lo haya dispuesto la Decanatura y la Coordinacién de Practicas
Investigativas.

2.1 Estudiantes de Practicas Investigativas |l — Décimo Semestre

Fecha: 18 de noviembre de 2025
Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio menor 2- 3 y camara de Gesell
Hora: 7:00 am — 1:00 pm
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| a asistencia al evento durante toda la jornada por parte de los estudianies de Décimo semestre es de
caracter no discrecional. Los estudiantes de este nivel deberan estar presentes en todas las sustentaciones
de sus compafieros.

La programacién se organizo por ta metodologia de investigacidn empleada en los proyectos. De este
modo ios estudiantes deberan asistir al auditorio correspondiente.

Los estudiantes deberan diligenciar el control de asistencia dos veces: al iniciar la jornada y en cualguier
momento en el que el coordinador de sala proporcione la lisia de asistencia.

L.os trabajos de grado solamente se pueden presentar si el grupo esta completo, incluyendo el asesor, al
momento del ingreso al auditorio, por esto, es necesario que la llegada de TODOS sea desde las 7:00am,
ya que a las 7:30am se iniciara la jornada. La (nica excepcién que se acepta es con la presentacion de la
excusa formal avalada por decanatura de la facultad.

Una vez finalizada la evaluacién, los jurados registraran la nota en un formato establecido para ello y lo
entregaran en Coordinacién de Practicas investigativas. Recuerde que esa nota corresponde al 30% de la
nota final del tercer corte del espacio académico.

Sélo podrén hacer su presentacién aquelos grupos en el que fodos sus miembros tienen actualizado sus
perfiles de redes sociales académicas.

Tener en cuenta gue la nota registrada por el jurado no implica que su trabajo no pueda sufrir cambios o
gjustes posteriores orientados por su asesor.

La nota registrada por parte del jurade no implica, en ninguna circunstancia fa aprobacion de su trabajo
para lectura de jurados y postulacion de defensa de tesis. Este es un proceso gue debe ser avalado por
su asesor ante la Coordinacién de Practicas investigativas.

La postulacién a defensa de trabajo para graduacion puede comenzar Gnicamente cuando los ajustes
sugeridos en el cologuio hayan side realizados y aprobados por su asesor.

Previo acuerdo de Consejo de Facultad, los docentes homdlogos de la Facultad de Psicologia Sede Bogota
pueden fungir como posibles jurados de su trabajo de grado. Este procedimiento de asignacién de
jurados se hara por doble ciego.

El auditorio para cada orientacién metodoldgica se encuentra rotulado en la programacion presentada mas
adelante y en el correo adjunto a esta circular. Es importante precisar gue, el orden de esta programacién
no corresponde necesariamente al momento en el que seran llamados para sustentar, podran hacerlo de
forma aleatoria de acuerdo como lo haya dispuesto la Decanatura y la Cocordinacion de Practicas
Investigativas.

Practicas profesionales |

3. Estudiantes de Noveno Semestre
Fecha: 12 de noviembre de 2025
Modalidad: Presencial
Lugar: auditorio menor 1 y Cine club
Hora: 7:00 am - 1:00 pm
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¢ En este escenario cada enfoque realizara la presentacion de un caso clinico, trabajado durante el semestre
Yy presentaran la experiencia de practica para el desarrollo y ejecucion de los programas de Promocién y
Prevencion.

+ Laasistencia al evento duranfe toda Ia jornada por parte de los estudiantes de noveno semestre es de
caracter no discrecional, durante toda la jornada.

* Los estudiantes deberan diligenciar el control de asistencia dos veces: al iniciar la jornada y en cualquier
momento en el gue el coordinador de sala proporcione el enlace o la hoja de asistencia.

* La programacion del evento se presenta de forma detallada méas adelante y en el correo adjunto a esta
circular.

Practicas profesionales I

4. Estudiantes de Décimo Semestre
Fecha: 21 de noviembre de 2025
Modalidad: Presencial
Lugar: video conferencias 1-2
Hora: 7:00 am — 1:00 pm

+ En este escenario cada campo realizara la presentacion de su proyecto vy producto, desarrollade durante
el semestre.

o La asistencia al evento durante toda la jornada por parte de los estudiantes de decimo semesire es de
caracter no discrecional, durante toda la jornada.

¢ Los estudiantes deberan diligenciar el control de asistencia dos veces: al iniciar la jornada y en cualquier
momento en el que el coordinador de sala propercione el enlace o la hoja de asistencia.

e La programacion del evento se presenta de forma detallada més adelante y en el correc adjunto a esta
circular.

PROGRAMACION
PRACTICAS INVESTIGATIVAS

* Programacion de 18 de noviembre de 2025
Moderador: Paocla Andrea Diaz

Cualitativa y Cuantitativa

Coloquio de Practicas Investigativas [ y 11 2025-1l — Programacion
Martes 18 de noviembre de 2025. Lugar: Audiforio menor 2-3 y cédmara de Gesel/
Actividad
Blogue B
Grupo Pl Nombre def proyecto Integrantes Asesor
Estudio De Caso Unico: Una Pareja Maria Teresa Gualtero Caicedo Henry Farley
PE11 Casada De Milenials Y Su Eleccién De Katerin Vanessa Peralta Herrera Gutiérrez Herran
Objeto Karen Geraldine Villalobos Rodriguez
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Coloquio de Practicas Investigativas | y il 2025-1| ~ Programacion
Martes 18 de noviembre de 2025. Lugar: Auditorio menor 2-3 y camara de Gesell
Actividad
Blogque B
Relacion entre |a flexibilidad psicolégica vy
Pl 23 los sintomas de depresién a causa de una Maria Fernanda Arango Corredor Henry Farley
ruptura amerosa en jévenes entre los 18 a Maria Valentina Lazo Hurtado Gutiérrez Herran
28 afios de la ciudad de Villavicencio
Represgntac;zqnes Sociales Del Bienestar Maria Jose Acosta Acosta
Psicoldgico En El Contexto De . Henry Fariey
P113 X Juan Pablo Cabrera Bejaranc .
Los Estudiantes De La Facultad De R i . Gutiérrez Herran
I Marfa Camila Velasguez Romero
Contaduria Publica.
Narz.atwgs dommantz_es y significades de Giselt Nataly Montoya Pulgarin ‘
los videojuegos relacionados a pautas de ) . Paola Andrea Diaz
Pl 15 ) . it " Juan Camilo Ramirez Baquero
violencia en jovenes de 18 2 28 afics en la Dugue
. I . Juan Esteban Torres Delgado
ciudad de Villavicencio.
Factores inconscientes, percepcidn del
riesgo y cultura de la velocidad en Cesar Gustave Hernandez Ortiz Paoia Andrea Diaz
Pl 16 motociclistas de la ciudad de Villavicencio: Maria Paula Moreno Gutiérrez
) . L . - Dugue
una mirada psicoanalitica de fa BPaniela Mufioz Vaiderrama
siniestralidad vial
Narrativas Fragmentadas: El Efecto Maria Angélica Duefias Garay .
o ] . . Paola Andrea Diaz
Pl 21 Rashomon y la percepcion docente sobre Maria a Paula Ramirez Garzén
. . 1 . BDuque
los juegos de azar Maria José Lopez Aguirre
< . ) Giselle Ximena Vargas Hernandez
Depresién, ansiedad y burncut en mujeres o . .
) ) Natalia Jiménez Cespedes Jimmy Alejandro
Pl 01 {rabajadoras sexuales de la ciudad de .
S : Laura Valentina Puentes Berdugo Delgade
Villavicencic-Meta
El impacto de la utilizacién de
herramigptas de intel:igencia artificial en Astrid Victoria Lopez Robayo
Pl 02 habilidades relacionadas con el Verodnica lsabella Benjumea Llanes Bayro Avila
pens.alme.nto critico en estudlantgs de la Maria José Acosta Rubio
universidad Santo Tomas secciona
Viflavicencio
La pornofobia ¥ s’,us' implécacion_es enel Karen Michell Rondén Ardila Bayro Avila
103 rend|m|entp academico en’estudlant.es de Sofia del pilar Rey Zaldua
ta Universidad Sa.nto Tomgs de la ciudad Karen Dahanna Gutiarrez Pérez
de Viillavicencic
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Caloquio de Practicas Investigativas 1 y If 2025-1l - Programacién

Martes 18 de noviembre de 2025. Lugar: Auditorio menor 2-3 y cémara de Gesell

ANTO TOMAS

Actividad
Bloque B
Grupo Pi Nombre del proyecto Integrantes Asesor
Evaluacion de la relacién entre el uso de la Nadilah Valentina Aguilar
PI 19 aplicacidén ChatGPT y la autonomia intelectual en Clavijo Henry Sanchez
estudiantas de psicologia de la universidad Santo Xiomara Avila Torres Martinez
Tomas seccicnal Villavicencio Nicol Dayana Holguin Vergara
Relacién entre el Abandono Emocional en Thomas Julian Gaitén Ramirez
Bl 20 Relaciones Interpersonales y la Flexibilidad Camila Alejandra Veldsquez Andrés Alejandro
Psicolégica en Adultos Jévenes de Villavicencio, Cervantes Reyes Reyes
Meta Karen Dahiana Useche Varela
Evaluacion de la influencia del Estrés Académico Paula Sarmiento Ohando
Pl 14 sobre las Preferencias Alimentaria en Estudiantes de Karol Valentina Homez Henry Sanchez
ta Facultad de Psicologia de la Universidad Santo Sanchez Martinez
Tomas de Villavicencio Ana Sofia Figueroa Beltrén
Efecto de la implementacién de un programa de
intervencion en aprendizaje socicemocional, basado . :
.. Violeta Beltran Bustos . .
en el modelo Olweus, para la reduccion del acoso . : - . Andres Alejandro
Pi22 . A - . ) Leidy Tatiana Rojas Ardila
escolar de caracter discriminatorio hacia estudiantes ) s Reyes Reyes
. . o . Maria Camila Vasquez Cruz
migrantes de bachillerato en la institucién educativa
Miguel Angel Martin de Villavicencio.
. istian Felipe Al Bonilt ) )
Pl 12 Flexible y satisfecho: efecto de un programa de (j::zt*lnagie;olflj:?’aniztgui’cor ziqc? Andrés Alejandro
entrenamiento en ACT mediante inteligencia artificial Karla Juliana Rojas Palomino Reyes Reyes
La vivencia del duelo no reconocido por el Maira Alejandra Ortiz Garcia Biana Carolina
Pl 04 fallecimiento de una mascota en los jévenes de Juliana Gémez Asias Sanchez
Villavicencio Danna Sofia Pefia Vigoya
Comprender la percepcion sobre el uso de redes | Sharif Melissa Granados Botero Julian David
P105 sociales y las experiencias del autoconcepto en Paula Natalia Lopez Hernandez Ferreira
adultos jovenes Godoy Acosta Angela Daniela
Juliana Camila Moreno
) - Marroquin . )
Pl 06 Exploracion de los procesos psiguicos de §:‘3 relac1on Jean Sebastian Mejia Barrero Cam:ia. Pajén
rmadre hijo {uego de un embarazo ectdpico Maria de las Nieves Gallego Rojas
Rivera
Coloquio de Practicas Investigativas | y 1] 2025-1f — Programacion
Martes 18 noviembre de 2025. Lugar: Auditorio menor 2-3 y camara de Gesell
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Actividad
Biogue B
Grupo Pl Nombre del proyecto Integrantes Asesor
Mariana Parra Herrera
. ) o i Angel Pefia . .
Bl 17 Adaptacion sociocultural de la poblacidn inmigranie Miguel Pgr?l?el a losa Julian Dawd
venezolana en el municipio de Villavicencio, Meta. Yerson Alexander Chavarria Ferreira
Beniumea
Preferencia materna por el hijo varén y sus o . Pedro Alexis
Pio8 implicaciones vinculares: Revisidn Sistematica Juan David Nieto Portilla Mojica Gomez
desde el enfogque psicoanaliitico
- o . Marfa Paula Ortiz Quintero
Relacion de la adiccion a las redes saciales y la Pauta Sofia Quevedo Riveros | Pedro Alexis
procrasti-nacién en estudiantes de La Universidad — Jiseth Daniela Rodriguez Mojica Gomez
P18 Santo Tomas Seccional Viliavicencio Cruz
Mas alia de la ensefianza: La construccion del %:%%ﬁ‘ggf:ngeg’é? zggs Doris Marcela
vinculo, las representaciones sociales y la inclusion Roa P Hernandez
Pl 24 de estudiantes neurodivergentes en el aula Angie Daniela Le6n Torres
Karc! Brillith Romero
Conocimiento y Creencias Nutricionales: Aspecios Lu na{i(ai;r?::aas(‘:alvo Henry Sanchez
P07 Relevantes en las Elecciones Alimentarias en Granados N?; inez
Estudiantes Universitarios de Villavicencic Oscar David Gaona Vitela
Relacion entre |1A generativa en los niveles de Carlos Alberto Moreno Rodas Andrés
Pl 09 procastinacién y rendimiento academice en Juan José Medina Calderén Aleiandro Reves
estudiantes de segundo y octavo semestre de la Angelica Maria Lépez Prieto i Reves i
USTA Villavicencic y

PRACTICA PROFESIONAL |

¢ Programacioén 19 de noviembre de 2025
Lugar: Auditorio menor 1y cine club
Moderador: Camila Pajon.

s 0O

7:30 am Bienvenida por parte de la Decana Andrea Carolina Cafidn.
8:00 am Socializacién Poblacién atendida e impacioc a cargo de la directora del SAP, Fania Catalina Sosa

Cérdoba.
ENFOQUE ESTUDIANTE ASESOR
Psicodinamico 1 Juliana Camila Moreno Marroquin, Ximena Vargas y Danna | Diana Carolina
sicodinamico Sofia Pefia Vigoya Sanchez
Psicodinamico 2 Kar_en Rondo_n, Maria de las Nieves Gallego y Maira Camila Pajon
Alejandra Ortiz
Sistémico Oscar Gaona, Laura Puentes y Victoria Lopez Pacia Andrea Diaz
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Cognitivo Paula Natalia Lopez y Maria José Acosta Bayro Avila
Conductual Juan José Medina y Carlos Moreno Duvan Felipe Pérez

PRACTICA PROFESIONAL Il

+ Programacion 21 de noviembre de 2025
¢+ lugar: Videoconferencias 1
e Hora:7:00 a 1:00 pm
¢ Moderador: Angélica Alzate Navarro
AREA NOMBRE DEL PROYECYQ ESTUDIANTE ASESOR
Fortalecimiento de ios procesos Juan esteban torres
. organizacionales para la retencién del delgado . i
Organizacional talento humanos para la empresa Aliarl  Miguel Angel Pefialosa Angelica Alzate
S.A en la Regional Meta Orjuela
Programa de  Capacitaciébn en
fortalecimiento de la Cuitura
Organizacional, para Consolidar la
Organizacional |Permanencia l.aboral en los{ Paula Sarmiento Obando Angelica Alzate
colaboradores de Campo de Manuelita
Aceites ¥ Energia de

Villavicencio, Meta

Plan de Bienestar a partir del Modelo
SPIRE, para fortalecer el sentido de
Organizacional |pertenencia de los colaboradores de
Expro Gulf Limited, gue opera en
Colombia y Ecuador

Implementacion del modelo Planetree
mediante programa de capacitacién al
personal asistencial en la Corporacién
Clinica Primavera de Villavicencio
Voces que narran el clima laboral de los
Organizacional |colaboradores de Ia Corporacién
Clinica Primavera de Villavicencio
Fortalecimiento de Ila Gestién del
Talento Humano en la Empresa Social
del Estado del Municipio de
Organizacional  |Villavicencio: Diagnostico de
procedimientos y actualizaciones de los
procesos de: Seleccion de personal,
induccidn, capacitacién y clima laboral
Fortalecimienio de la Gestion del
Organizacional |Talento Humano en la Empresa Social
del Estado del Municipio de

Karen Geraldine Villalobos

Rodriguez Angelica Alzate

Organizacional Ana Sofia Figueroa Beltrén Angelica Alzate

Karen Dahiana Useche

Varela Angelica Alzate

Nadllah Valentina Aguilar

- Claudia Benavidez
Clavijo

Yerson Alexander Chavarria

. Claudia Benavidez
Benjumea
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AREA NOMBRE DEL PROYECYO ESTUDIANTE ASESOR
Viltavicencio: Diagnostico de
procedimientos y actualizaciones de los
procesos de: Seleccidn de personal,
induccién, capacitacion y clima laboral
Actualizacién del manual de funciones
de la universidad Sante Tomas
Organizacional |Seccional  Villavicencio para la
optimizacién de la Gestion det Talento
Humano

Diagnostico del Area de Talento
Organizacional |Humano en la Empresa BDeposito

Giselt Nataly Montoya

. Claudia Benavidez
Pulgarin

Jiseth Daniela Rodriguez Claudia Benavidez

. Cruz
Imperio LER
Programa de autorregulacion
o mocional ra el fortalecimientio del . . . )
Organizacional emocional, para e Xiomara Avila Torres Claudia Benavidez

bienestar organizacional y |a calidad del
servicio en la Clinica Meta

Resolucion de Conflictos en
Estudiantes Mujeres de séptimo grado
de la Institucion Educaiiva Los
Libertadores - Inirida, Guainia
Orientaciones para la construccion del
Educativa Proyecto de Vida de Estudiantes dej Diego Andrés Castro Pefia Javier Fonseca
grado 11 de la . E. Atanasioc Girardot
Hablemos con respeto: Una
experiencia pedagsgica de Cesar Gustavo Hernandez
Educativa fortalecimiento de la comunicacidn Ortiz Javier Fonseca
asertiva en estudiantes de noveno

grado de la |. E. Guatiquia
Conectando corazones: Esirategias
para el Manegjo de las Emociones y la
Educativa Escucha Activa en estudiantes de| Maria José Acosta Acosta Javier Fonseca
grado séptimo y octave de la | E.
Malala Yousafzai

Narrativas en Jovenes Privados de la
libertad en el Establecimiento

Educativa Maria Paula Ortiz Quintero Javier Fonseca

Juridica Penitenciario y Carcslario de Mariana Parra Herrera Henry Gutiérrez
Villavicencio
Adaptacidn  cultural de personas

Juridica exirajeras privadas de la libertad en el Maria José Lopez Aguirre Henry Gutiérrez

Establecimiento Penitenciario y
Carcelario de Villavicencio

VILLAVICERCID
Sampus Aguas Claras - Carrera 22 con Calle 1a - Via Puerto Lapez
PBY: (B08) 678 42 60 / camunicationes@ustaviilavicencio.stu.co
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AREA NOMBRE DEL PROYECYOQO ESTUDIANTE ASESOR
De la resocializacién a la reincidencia Juan Camilo Ramirez
Juridica analisis de las causas de [a reincidencia Baquero Henry Gutiérrez
criminal q
Estrategias de  socializacion  dg|
- recursos institucionales con personas|Camila Alejandra Velasquez ..
Juridica privadas de la libertad en ia Colonia Cervantes Henry Gutisrrez
Penal de Acacias
Revision de Literatura: Indagando en Maria Teresa Gualtero
Juridica fos Consultorios Juridicos . Henry Gutiérrez
. o Caicedo
Universitarios
Implementacion de  talleres de
Coordinacion Parental en Procesos de
Jurpidica Violencia  Intrafamiliar  Para I Maria Camila Vasquez Cruz| Henry Gutiérrez

Prevencion y Mitigacién de fa Violencia
Vicaria en usuarios de la Comisaria
Tercera de Famitia de Villavicencio

» Programacion 21 de noviembre de 2025
s Lugar: Videoconferencias 2
+ Hora: 7:00a 1:00 pm
» Moderador: Julidgn Ferreira Duarte
AREA NOMBRE DEL PROYECYOQ ESTUDIANTE ASESOR
Reestructuracién de pensamientos y el
. manejo emocional en estudiantes de Deysi Tatiana Santos :n R
Educativa secundaria de la institucién educativa Moreno van Reyes
Silvia Aponte de Villavicencio
Ed .. onal b Maria Valentina Lazo
Social Iu(;:acnon :Iam.mt:lonai cor’;@o_n?sne f’ ara Hurtado Marcela Hernandez
ocla el gesarroflo Integral en 'a infancia y Maria Camila Velasquez Fania Sosa
adolescencia
Romero
. . . . Juan Diego Franco Marcela Hernandez
Social BiOdiversidadCASD Anidando paz Maria Angelica Duefias Fania Sosa
Aspectos Psicosociales de la Justicia .
. . . . Marcela Hernéandez
Social Restaurativa en PPL del INPEC Karla Rojas Palomino -
; ) : Fania Sosa
Colonia-Acacias :
) fntervenmon so_mal dc_as@e un apqrdaje " . Marcela Hernandez
Social integral de la violencia intrafamiliar en | Thomas Gaitan Ramirez Eani
L i ania Sosa
la comisaria tercera de familia
La educacién sociocemocional para
i i Andez
Social fortalecer la convivencia y el Daniela Mufioz Valderrama Marcela Hermande:

aprendizaje en basica primaria de la

institucion educativa Silvia Aponte
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~—MULTICAMPUS —
DF.AHlUi.WMIANDS

-a-.u.nc i o

Cam

e

VILLAYIGENGID

pus Aguas Claras - Carrers 22 con Calle 12 - Via Pugito Lapez
PEXC (B08) 678 42 60/ comunicacionesBustaviliavicenclo.edn.ca



UNIVERSIDAD

ANTO JOMAS

— YiILLAVICENCIO —

VIGILADA MINEDUCACION - SMIES 8943

AREA NOMBRE DEL PROYECYOQO ESTUDIANTE ASESOR
Escuela promotora de salud mental,
. raices de calma en Ia Institucion . Marcela Hernandez
Social educativa Gimnasio Militar Luis F | 20! Homez Sanchez
Gomez Nifio
Cristian Felipe Alzate
. Catumare Convive: Campafia por la Bonilla . i
Social convivencia escolar y el bienestar Maria Paula Moreno Fania Sosa
Gutiérrez
Desarrollo de habilidades sociales en
Social con;extos penltf_anc;ars_gs: una Paula Sqﬂa Quevedo Julian Eerreira
estrategia para la reinsercion social en Riveros
ia carcel de Viillavicencio
Social Un camino, tres huellas: experiencia de| ;101 peltran Bustos Julian Ferreira
practica
Acompafar las emociones: recursos .
. . Katerin Vanessa Peralta i )
Social para fortalecer el apoyo emocional en Herrera Julian Ferreira
contexios psicosociales
Social Formacién de profesionales: Un Juan Pablo Cabrera Julian Ferreira

compromiso de cada uno para ¢l ofro
Sembrando emociones, cultivando
Educativa aprendizajes en la Fundacién Camino | Angie Daniela Ledn Torres Cristal Fajardo
de |la Esperanza
Aplicacion de un programa de
inteligencia emocional para fortalecer
las habilidades socicemeocionales en

Educativa . - Leidy Tatiana Rojas Ardila Crisial Fajardo
estudiantes de secundaria de la
institucion Educativa Silvia Aponte de
Villavicencio
Bienestar con Sentido Tomasino: Una , .
. L G Maria Paula Ramirez . .
Educativa Propuesta Psicoldgica y Filosdfica para Garzén Cristal Fajardo
Fortalecer la Salud Mental Estudiantil
Kit emocionatl: Estrategias para
Educativa fomentar la inteligencia emocionalen | Maria Fernanda Arango Cristal Fajardo
estudiantes de la Ciudad Educadora Corredor
Espiritu Santo
Estrategias para el fortalecimiento de la
inclusién educativa y la participacion . .
Educativa de los estudiantis crcjm PI/ER Nicol Dayanna Holguin Cristal Fajardo
matriculados en el SIMAT del Colegio Vergara
Cristo Rey
“Emociones, e identidad en personas Karen Johanna Cespedes
Educativa con discapacidad intelectual del Centro Cristal Fajardo

Roa

de Educacién Especial de

VILLAVICENGID
Campus Aguas Claras - Garrera 22 con Cade 1a - Vi Puente Ldpez
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AREA NOMBRE DEL. PROYECYOQ ESTUDIANTE ASESOR
Villavicencio”
{(Un mundo por descubrir)
| ™ .

on Sanchez
Qe _ ologia
o Villavicencio

FProyectaron:

Ma. Angélica Alzate Navarro
Mg. Paola Andrea Diaz Duque
Mg. Camiia Pajon Rojas
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