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INTRODUCCION

Para iniciar es esencial exponer que para el
programa de psicologia las practicas - -
profesionales se consolidan como una

estrategia de la linea de accion de - - >
proyeccion social a partir de el desarrollo
comunitario, “el Programa de Psicologia
considera que las practicas profesionales
son un espacio académico que favorece el
desarrollo de competencias en los niveles
disciplinar, profesional y ético del plan de
estudio” Reglamento Particular del Programa
de psicologia (2023), en su articulo 31.

De esta manera los estudiantes de noveno
en las practicas profesionales | (en
escenarios y contextos clinicos) y de décimo
nivel practicas profesionales en contextos
electivos tales como
(Juridicos,Organizacionales,Educativos y
Sociales-Comunitarios) deben dar cuenta de
su momento de formacion en razén a
habilidades, resultados de aprendizaje y
competencias del perfil de egreso.
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INTRODUCCION

Este boletin estadistico, surge como una
estrategia de articulacion de las funciones
sustentivas curriculares, investigativas y de
proyeccion social, en disposicidon de dar a conocer
el desarrollo, ejecucion y alcance del ejercicio
realizado por los psicélogos en formacién que
durante el periodo 2024-1, realizaron sus practicas
profesionales | y Il en el desarrollo de escenarios
académicos y socialmente responsables y
participativos.

De esta manera la facultad de psicologia a
dispuesto el desarrollo del presente boletin a partir
de presentar una caracterizacion de los
escenarios de practicas profesionales, dar a
conocer las estadisticas de la poblacion atendida
en los escenarios y actividades llevadas a cabo
por los estudiantes, desde una perspectiva
cuantitativa y cualitativa, que permita dar cuenta
del impacto en la poblacién atendida.

Ademas, se presentan los productos que fueron
construidos e implementados por los estudiantes
en los diferentes escenarios de practica a partir de
su experiencia.
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PRACTICAS o

PROFESIO
CLINICA

Las practicas profesionales
| (clinicas) se realizan en el
marco del cumplimiento del
DECRETO 2376 del 2010
por medio del cual se
regula la relacion docencia
- servicio para los
programas de formacion
de talento humano del area
de la salud.

NALES |

HSAP

Servicio de Atencion Psicoldgica
Universidad Santo Tomas Villavicencio

Desde el 2023-1 se realizan las
practicas profesionales | en los
Sevrvicios de Atencion Psicolégica
(SAP) ubicados en el Campus Aguas
Claras de la Universidad Santo Tomas
Seccional Villavicencio, el SAP busca
prestar un servicios de salud en el
area de Psicologia, donde se brinde un
acompanamiento en diferentes niveles
de atencion, tales como (Individual,
pareja, familiar), en el marco de la
relacion docencia servicio, con

| estrategias de docencia, investigacion

e intervencion, para el desarrollo de

| las competencias clinicas formativas

de los psicdlogos en formacion,
respondiendo de manera ética,
creativa y critica a las necesidades de
la region (USTA, 2024).



Impactando alos
Villavicences, a traves de
los PyP

Los estudiantes de noveno semestre realzian sus practicas en los
consultorios de los Servicios de atencion psicologicos (SAP, y de
igual manera, participan de otros escenarios donde pueden
formular y aplicar programas de Promocion y Prevencion (PyP),
los cuales se realizan quincenalmente a partir de las necesidades
de los contextos y comunidades que se busca impactar, las
temdticas generalmente se relacionan con la salud mental y el
bienestar integral, durante el 2024-1 estos programas se llevaron
acabo principalmente en contextos educativos tales como
(Colegio Francisco Jose Caldas, Liceo General Serviez, Colegio Luis
Carlos Galan, Colegio Santa, Instituto Educativo Las Palmas,
Colegio Don Bosco, entre otros).



Practicas
Profesionales | Clinica

A partir de estos programas de Promocidon y Prevencidon surgio
una iniciativa desde algunos docentes y estudiantes, por
constituir actividades que favorecieran el desarrollo vy
bienestar de la comunidad Universitaria Tomasina (estudiantes,
docentes, administrativos, directivos y funcionarios de planta),
de esta manera desde el afio 2023-2 se da inicio a dos
programas de bienestar y acompanamiento a partir de los
programas de Mindfulness y el grupo de soporte emocional).

En relacion a Mindfulness se constituye como un escenario
desde los fundamentos de la terapia cognitiva basada en
mindfulness (MBCT) desde lo que Segal et al., (2017 ) propone
como una practica constante que permite a las personas, el
reconocimiento de sus eventos internos y favorecen la
regulacion emocional y la anticipacion de episodios de
ansiedad y depresion en la poblacion adolescente y adulto
joven (Cordoba & Mercado, 2023)
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En relacion al grupo de soporte emocional, surge como
una estrategia del semillero de psicologia clinica junto
con un grupo de Psicbologos en formacion de los Servicio
de Atencion Psicologica, constituyendo un escenario de
escucha activa y aplicacion de estrategias que aportan al
manejo de las emociones y prevencion del suicidio en la
comunidad tomasina (USTA, 2023).

El grupo parte de los fundamentos de 1la terapia
Interpersonal grupal [TIP grupal] el cual cuneta con
guias desde la Organizacion Panamericana de la Salud
[OPS] (2022), en las cuales se establecen las bases para
el reconocimiento de las conexiones existentes entre
condiciones como la depresion y los dilemas cotidianos
que puede llegar a enfrentar una persona en su vida,
viéndose afectado sus procesos de socializacidén, por lo
cual se busca desarrollar aprendizajes en habilidades de
comunicacion y otras habilidades de tipo interpersonal,
que constituyan como nuevas alternativas de actuacion.
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Practicas
Profesionales Il
Electivas

Las practicas profesionales (electivas) se constituyen
segun el microcurriculo del espacio academico como un
escenario de enseifanza — aprendizaje, cuyo pretexto son
las reflexiones que realiza el estudiante sobre los
alcances vy las limitaciones de su accidn en un contexto
definido, dandole continuidad a su orientacién
ocupacional como psicologo, a través de un ejercicio con
mayor autonomia para definir e implementar estrategias
técnicas de intervencion que sean coherentes con
apuesta epistemoldogica, teodrica y metodologica;
mayor creatividad en la orientacidon de sus acciones,
estando en la capacidad de implementar novedades en su
plan interventivo.




Practicas Profesionales decimo nivel de
formacion

En el area juridica, se cuenta con escenarios donde se
espera que los estudiantes pongan en practica sus
habilidades de entrevista, construccion de programas de
perfilamiento y reconocimiento de las fases de progreso
en los seguimientos penitenciarios, que generen
acompafiamientos en los procesos de conciliacion vy
mediacidn en procesos juridicos en escenarios como
comisarias o centros de conciliacion familiar y por
ultimo se procura que se constituyan escenarios de
caracterizacion poblacional para el desarrollo e
implementacion de programas de restitucion de derechos
y reactivacion de beneficios en la poblacion privada de
la libertad (PPL).

Durante el 2024-1 los estudiantes a nivel juridico
desarrollaron sus practicas en escenarios tales como:
—Casas de justicia

- INPEC ACACIAS

- INPEC COLONIA

- Centro de Conciliacion
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En el area educativa, donde se postula que desarrollen
escenarios principalmente de psicoeducacion en
instituciones de educacidon basica y media, de caracter
principalmente oficial, en el municipio de Villavicencio.

Los practicantes asumen su labor desde el
acompafiamiento de la poblacion estudiantil, enmarcado
en la normativa ‘1620 de 2013 desde la cual se
constituye” el sistema nacional de convivencia escolar”,
se espera que desarrolle habilidades en los procesos de
ingreso y seleccidn de estudiantes en la institucidon
académica, promueva escenarios en procura de la misioén
del contexto, favorezca la participacion de los sistemas
familiares en la formacion escolar de sus hijos, acompane
los procesos de crianza asertivos y movilice los
programas de orientacion vocacional en los estudiantes
de Gltimos grados de las instituciones.

Durante este semestre los estudiantes en esta area
realizaron sus practicas en:

- I.E. Camilo Torres
- Colegio Espiritu Santo
— Colegio Nuestra Sefiora de la Paz




En el area organizacional donde se propone que los
practicantes apoyen actividades tales como los procesos
de incorporacién, entrevista, aplicacion de pruebas
psicotecnicas, capacitacion y bienestar organizacional,
genere inducciones de diversas tematicas que ayuden al
clima laboral desde dependencias como gestion humana
y talento humano.

Durante el 2024-1 se realizaron practicas en contextos
tales como

-Clinica Primavera-

Hospital Departamental -

—-Clinica Meta

—Ciudadela educativa Espiritu Santo

-Universidad Santo Tomas '




En el area social/Comunitaria los practicantes
desarrollan diversas actividades relacionadas con el
reconocimiento de las dinamicas humanos desde sus
relaciones interpersonales, los procesos de apropiacion
cultural, la configuracion y entendimiento de diversidad
de fendmenos sociales que enmarcan las realidades de las
comunidades con las cuales se propone trabajar desde
lecturas contextuales, enfoques diferenciales, desde las
normativas del trabajo comunitario en procura de la
transformacion social y el reconocimiento de la
participacion de la comunidad en escenarios sociales con
indole politico y de transformacion en los movimientos y
colectivos.

Durante este semestre se desarrollaron practicas en
contextos tales como:

-INPEC ACACIAS

—-Centro de Proyeccion Social- Comuna 3

—Corporacion Vinculos

—-Comisaria 3 de Familia

-Secretaria de la MujerS

-Secretaria de Gestion Social

_Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
-FUNCADES



Distribucion de los practicante por
las areas de formacion

Acorde a lo expuesto anteriormente, se relaciona cada
area de formacion y la cantidad de estudiantes en cada
una de ellas en la siguiente tabla

Tabla ‘. Distribucion de los practicantes por cada area
de formacion

# Area de Formacidn Ndmero de practicantes
1 Clinica 40
2 Juridico 4
3 Educativo 6
4 Organizacional 5
5 Socio- Comunitario 6




Poblacion atendida

Practicas Profesionales noveno nivel de
formacion

A través de las practicas profesionales (clinicas) se
atendio un total de 241 usuarios en actividades de
atencion psicologica en el SAP, de igual manera en los
programas PyP se atendieron en total 1,850 personas

Practicas Profesionales decimo nivel de
formacion

A través de las practicas profesionales (electivas) se
atendid un total de (3,197) usuarios en actividades
realizadas desde cada area de formacion y en los
contextos anteriormente mencionados .
Educativa 1,153

Social-Comunitaria 683

Juridica 374

Organizacional 987
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Resultados

Desde los diferentes escenarios de practicas se
generan diferentes impacto en la poblacion en la
cual se interviene mas alla de una estadistica o una
caracterizacion, se reconoce el trabajo realizado por
los diferentes estudiantes en su proceso de
formacion.

En este sentido en los programas de Promocion vy
Prevencion ejecutivos por los estudiantes de noveno
nivel se logra evidenciar en primer lugar que se
promueve generar comprension integral del auto
cuidado en los nifos, nifas y adolescentes a partir
de reconocer tematicas tales como
(Bullying;Sexualidad humana; Conscientizacion
sobre el embarazo adolescente; Consumo de
sustancias psicoactivas; Comunicacion humana;
Interacciones educativas asertivas; Orientacion
VVocacional; Identificacion del proyecto de Vida;
Habitos alimenticios; Habitos del suefio; Prevencion
de conductas adictivas; Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar y basada en el genero; Pautas de

autocuidado; Prevencion de la conducta
suicida;Prevencion de conductas autolesivas, entre
otros)

En segundo lugar, el reconocimiento vy
fortalecimiento de las habilidades parentales vy
promover practicas de crianza para contribuir al
bienestar de la familia y al desarrollo integral de
los hijos a partir de una identidad familiar.
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En tercer lugar, se procura promover el bienestar y
reduccion de escenarios y comportamientos
relacionados con el estrés frente a la carga laboral
desconectando a las personas de las demandas o
presiones del trabajo o estudio, permitiéndoles una
salud mental estable con la mejora del estado de
animo y la resiliencia emocional.

Por Gltimo, se logra movilizar la atencion clinica en
contextos no clinicas ni hospitalarios, re formulando
los alcances y la praxis de las comunidades al
brindar acompaiamientos psicosociales e
intervenciones en diversos niveles (individual-
pareja—familiar y comunitario) con la finalidad de
movilizar y generar un enlace de las comunidades y
relaciones interinstitucionales con el (SAP) a partir
de estrategias de Brigadas psicosociales vy
escenarios de reconocimiento interdisciplina en la
promocion de dinamicas sociales basadas en la paz
y la prevencion de escenarios de vulneracion
comunitaria.

Es a partir de este tipo de escenarios que se abordan
las necesidades cotidianas de las personas y los
psicdlogos en formacion, se acercan a los contextos
reales, configurando lecturas a partir de los recursos
y elementos que poseen los sistemas humanos a
partir de las relaciones (Individuo-Contexto-
Sociedad-Ambiente).
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n relacion a las practicas profesionales electivas
se reconoce el impacto que los estudiantes de
décimo nivel de formacidon generan en los diferentes
escenarios en los cuales se inicia con una
valoracion, evaluacion e identificacion del cuadro
DOFA en relacion a (Debilidades-Oportunidades-
Fortalezas y Amenazas), desde el cual se formula el
proyecto a desarrollar siendo un eje la lectura de las
necesidades, los procesos y los alcances del mismo a
generar productos 'y actividades que sean
ejecutables, funcionales y pertinentes para las
diversas realidades del escenario de practicas al
involucrar al mayor numero de funcionarios vy
beneficiarios del contexto de practica.

Formulando por ejemplo, Rutas de atencidon ante
diversas situaciones como pueden ser actos de
violencia o vulneracion de derechos; Planes de
reorganizacion de las funciones de la institucion-
instrumentos o técnicas para la evaluacion vy
reconocimiento de la poblacion, aplicacidon de los
programas 8X8@ con tematicas relacionadas al
autocuidado y comportamientos disruptivos desde
procesos de eleccion e interaccion humana.

Con estos escenarios se busca que los psicologos en
formacion reconozcan en el ambito laboral el papel
fundamental de nuestra  disciplina en la
configuracion de estrategias de exploracion,
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reconocimiento, identificacion de los recursos con
los que cuentan las diferentes instituciones que
durante ese semestre acompanan, partiendo de un
involucramiento en el desarrollo del mismo a partir
de fundamentos disciplinares y cientificos que
permitan la adaptacion a las demandas de mejora y
crecimiento en cada campo de accion en el que
participa la institucion. Es de esta manera que toma
relevancia el poder construir un plan de trabajo, unos
objetivos medibles y asertivos en razén a la vision
institucional, pero también a las funciones asignadas
al estudiante en razon al proyecto academico a
ejecutar.

Al finalizar el proyecto y cumplir con las 384 horas
de practica profesional, el estudiante da cuenta
mediante diversas estrategias de su labor realizada
en procura de la divulgacion del conocimiento vy
avivar el interés de las nuevas generacion de
estudiantes, por ser participes de estos escenarios vy
poder contribuir a los contextos sociales y laborales
principalmente del municipio de Villavicencio y del
Departamento del Meta.

Sin embargo se debe reconocer que semestralmente
se busca generar nuevos convenios con instituciones
del departamento del Meta como fueron en su
momento los centros Penitenciarios del municipio
de Acacias, en el 2024-1 el colegio "Camilo Torres”
donde se realizaron unas practicas en el campo
educativo y se proponen en el 2024-2 que dos
practicantes realicen en el Departamento del
Casanare, sus practicas en el campo Comunitario-
social.



Productos

A través de la practica en cada uno de los escenarios
mencionados, cada estudiante construyd acorde a su
proyecto académico, diferentes recursos como
insumo para las instituciones con la finalidad de
brindarles conocimiento, plasmar actividades que
favorezcan la misidon institucional, generar guias
para la ejecucion de los proyectos propios de la
institucion, visualizar las nuevas  acciones
implementadas en los diferentes equipos de trabajo,
reducir las fases de ejecucion de ciertas tareas y
concientizar de ciertas realidades que puedan estar
impactando en el ambiente laboral o interaccional
del los equipos de trabajo.

Los productos o recursos generados por los
estudiantes no solo tienen un impacto en la
institucion, también en la diversidad de
poblacidones con la cuales estos laboran, a partir de
ser recursos para el trabajo con poblacion, desde un
reconocimiento de la diversidad, desde
acompafamientos no asistencialistas y desde
lecturas no deficitarias, reconociendo siempre los
recursos de la poblacion y la voluntad de cambio y
retribucion entro la institucion y la comunidad.
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Productos
Practicas Electivas
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Productos

https://acortar.link/ COGyx4
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Productos

https://acortar.link/NkwCbV

Por: Maira Alejandra Almanza Amado
Abril 2024

https://acortar.link/NJGUtd
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